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ProciSceni tekst Statuta Narodnog muzeja i galerije obuhvaca Statut Narodnog
muzeja i galerije od 18. travnja 2019. godine te njegove Izmjene od 28. lipnja 2019.
godine u kojima je naznaceno vrijeme njihova stupanja na snagu.

Ravnatelj
Narodnog muzeja i galerije:

Durdica Kriskovic, prof.

STATUT
NARODNOG MUZEJA | GALERIJE

(procCiSceni tekst)
I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom poblize se ureduje status, naziv, sjediste i djelatnost, predstavljanje
i zastupanje, unutarnje ustrojstvo i upravljanje, programiranje i planiranje rada te
izvjeS€ivanje o poslovanju, donosenje opcih akata, imovina i financijsko poslovanje,
javnost rada i zastita podataka, zastita na radu i unapredenje Zivotnog okoliSa te
druga pitanja od znacenja za rad Narodnog muzeja i galerije Novi Vinodolski (u
daljnjem tekstu: Muzej).

Clanak 2.

Muzej ima status javhog muzeja i neprofitna je pravna osoba otvorena za javnost
koja muzejsku djelatnost obavlja u svrhu prouCavanja, obrazovanja, uzZivanja u
materijalnoj i nematerijalnoj bastini CovjeCanstva i njegova okoliSa te u sluzbi
drustva i njegova kulturnog i gospodarskog razvitka.

Clanak 3.

Muzej ima svojstvo pravne osobe i upisan je u sudski registar Trgovackog suda u
Rijeci pod mati¢nim brojem 040041217 .

Muzej je osnovan 01.svibnja 1951.godine.
Osniva¢ Muzeja je Grad Novi Vinodolski(u daljnjem tekstu Osnivac).

Prava i duznosti osnivaca RjeSenjem Ministarstva kulture i prosvjete Republike
Hrvatske KLASA: 023-03/94-01-65, URBROJ: 532-03-3/1-94-01, od 22. veljace
1994. godine, prenesena su na Grad Novi Vinodolski.



Clanak 4.

Muzej ima svoj logotip.

Logotip Muzeja sastoji se od Cetiri elementa-kvadrata od kojih je prvi kvadrat na
lijevoj strani bijele boje sa pisanim slovom M na gornjoj strani i na donjoj strani
tiskanim slovima ispisano Novi Vinodolski, do bijelog je kvadrat krem boje s oslikom
donjeg dijela sopile i na gornjoj strani tiskanim slovima ispisano Novi Vinodolski,
donji kvadrat s lijeve strane je krem boje s oslikanim dijelom ukrasnog slova
glagoljicnog slova V iz Vinodolskog zakona i s desne strane je kvadrat crvenkaste
boje.

Clanak 5.

U pravnom prometu muzej koristi pecat.

PecCat Muzeja je okruglog oblika, promjera 35 mm, sa tekstom ,Narodni muzej i
galerija-Novi Vinodolski,, te datum osnutka I.V.MCMLI. U sredini pe€ata oslikan je
Frankopanski kastel u Novom Vinodolskom, a ispod njega grozd i dva lista vinove
loze.

PecCatom se ovjeravaju opc¢i i drugi akti, te isprave Muzeja i koristi se u financijskom
i administrativnom poslovanju Muzeja.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj pe€ata, njihova veli€ina, nacin uporabe, nacin
Cuvanja i osobe odgovorne za njihovo Cuvanje.

Clanak 6.

Muzej se upisuje u Upisnik javnih i privatnih muzeja u Republici Hrvatskoj koji se
vodi pri Muzejskom dokumentacijskom centru.

Muzejska grada i muzejska dokumentacija Muzeja od interesa su za Republiku
Hrvatsku i imaju status kulturnih dobara prema propisima o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara.

Clanak 7.

|zrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Il. NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST
Clanak 8.
Naziv Muzeja glasi: Narodni muzej i galerija.

Clanak 9.



Naziv Muzeja mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste, kao i na
zgradama u kojima obavlja muzejsku djelatnost.

Clanak 10.
Sjediste Muzeja je u Novom Vinodolskom, Trg Vinodolskog zakona 1.
Clanak 11.

Muzej moze promijeniti naziv i sjediSte samo odlukom predstavnickog tijela
Osnivaca.

Clanak 12.

Muzej obavlja muzejsku djelatnost kao javnu sluzbu od interesa za Republiku
Hrvatsku.

Clanak 13.

Djelatnost Muzeja je:

-prikupljanje muzejske grade i muzejske dokumentacije sukladno svojoj misiji i
politici skupljanja,

-Cuvanje muzejskih predmeta u odgovaraju¢im uvjetima i zastita cjelokupne
muzejske grade, muzejske dokumentacije, bastinskog lokaliteta i nalaziSta u svrhu
obrazovanja, prou€avanja i uzivanja u skladu s propisima o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara;

-vodenje propisane muzejske dokumentacije o muzejskim predmetima, zbirkama,
aktivnostima Muzeja,

-organiziranje stalnih i povremenih izlozbi,

-organiziranje istrazivanja, izdavacke djelatnosti, predavanja, konferencija, strucnih
skupova, simpozija, radionica i drugih manifestacije te provodi edukativhe
aktivnosti i radionice;

-podrzavanje i organiziranje umjetnickih i kulturnih dogadanja u okviru svoga
djelokruga,

-osigurava da poslove upravljanja muzejskom zbirkom obavljaju stru¢ni muzejski
djelatnici sukladno standardima;

-osiguravanje dostupnosti zbirki u obrazovne, struéne i znanstvene svrhe,
-osiguravanje prihvatljivog okruZenja za javnost i dostupnost grade,
-provodenije digitalizacije muzejske grade;

-obavljanje revizije muzejske grade u Muzeju i dostavlja o tome izvjeSce
ministarstvu nadleznom za poslove kulture i Osnivacu,



-obavlja prodaju vlastitih i ostalih promidzbenih, struénih i znanstvenih publikacija,
audiovizualnih izdanja, propagandnog, didaktickog i edukativhog materijala,
razglednica, replika kulturnih dobara, suvenira i drugih proizvoda vezanih uz
djelatnost Muzeja;

-obavlja i druge djelatnosti sukladno Zakonu i posebnim zakonima.

Clanak 14.

Muzej obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg programa rada i razvoja koji donosi
ravnatelj i kojeg podnosi Osnivacu na prihvaéanje.

Muzej izvjeS¢uje Osnivaca o provodenju godiSnjeg programa rada i razvoja.

Muzej se sukladno zakonskim i podzakonskim propisima povezuje s drugim
muzejima u Sustav muzeja Republike Hrvatske.

Clanak 15.

Muzej je duZan u okviru svoje djelatnosti redovito upisivati muzejske predmete u
inventarnu knjigu i voditi drugu dokumentaciju o muzejskoj gradi i muzejskoj
djelatnosti.

Muzejski predmet i muzejska zbirka upisom u inventarnu knjigu Muzeja stjeCu
status kulturnoga dobra, a inventarna knjiga Muzeja sastavni je dio Registra
kulturnih dobara Republike Hrvatske.

Clanak 16.
Muzej pribavlja muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju kupnjom, darovanjem,
nasljedivanjem, zamjenom, terenskim radom i istrazivanjem ili na drugi zakonom
dopusten nadcin.

Muzej moze preuzeti muzejsku gradu koja je rezultat arheoloskih i drugih
istraZivanja i nalaza, sukladno propisima kojima se ureduju zastita i oCuvanje
kulturnih dobara.

Prodaju, darovanje i zamjenu muzejske grade i dokumentacije Muzej moze obaviti
samo uz prethodno odobrenje ministarstva nadleznog za poslove kulture po
pribavljenom misljenju Hrvatskog muzejskog vijec¢a, a sredstva dobivena prodajom
mogu se upotrijebiti iskljuivo za nabavu muzejske grade i muzejske
dokumentacije.

Odluku o promjeni djelatnosti Muzeja donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost
predstavnickog tijela Osnivaca.

Clanak 17.



Osnivac, osigurava sredstva za obavljanje redovne djelatnosti Muzeja.

Osnivac, tijelo drzavne uprave, jedinica lokalne i podruCne (regionalne)
samouprave ili druga pravna i fizicka osoba osiguravaju sredstva za posebne
programe na Cijem podrucju se ostvaruje program ovisno o svom interesu.

Ministarstvo nadlezno za poslove kulture mozZe sudjelovati u osiguranju sredstava
za rad Muzeja.

Sredstva za rad Muzeja osiguravaju se iz vlastitih prihoda, sponzorstava, darovanja
i na druge zakonom propisane nacine.

ProraCunska sredstva Osnivaca, i druga ostvarena sredstva mogu se koristiti samo
za namjenu za koju su dodijeljena.

Clanak 18.

Osnivac osigurava sredstva za osiguranje osoba, prostora i opreme

Prostor i oprema Muzeja osiguravaju se za rizike u opsegu sa kojim je suglasan
Osnivac.Muzej je duzan osigurati tehniCku i fiziCku zastitu muzejske grade i
muzejske dokumentacije u opsegu s kojim je suglasan Osnivac.

IIl. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE
Clanak 19.

Ravnatelj predstavlja i zastupa Muzej u pravnom prometu i pred tijelima javne
vlasti.

Ravnatelj u pravhom prometu ima ovlastenja u okviru djelatnosti koja je upisana u
sudski registar te poduzima sve pravne radnje u ime i za raCun Muzeja sukladno
odredbama zakona i ovog Statuta.

Ravnatelj zastupa Muzej u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima i odgovoran je za
zakonitost rada Muzeja.

Ravnatelj obavlja i druge poslove predvidene zakonom i ovim Statutom.
Clanak 20.

Ravnatelj za vrijeme odsutnosti ili sprijeCenosti moze dati punomo¢ muzejskom
radniku kojeg on ovlasti da zastupa Muzej u pravhom prometu u granicama svojih
ovlasti i sukladno zakonu.

Sadrzaj i trajanje punomoéi odreduje ravnatelj pri njezinom izdavanju, a
punomocnik moze zastupati Muzej samo u granicama ovlasti iz punomoci.

Muzejski radnik iz stavka 1. ovog €lanka, pored poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden obavlja i poslove iz sadrzaja punomodi iz stavka 2. ovog Clanka.



IV. UNUTARNJE USTROJSTVO | UPRAVLJANJE
Clanak 21.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Muzeja u cilju
ostvarivanja i obavljanja muzejske djelatnosti.

Clanak 22.

Unutarnje ustrojstvo iz ¢lanka 21. ovog Statuta, poblize se ureduje Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu i naCinu rada Muzeja.

Clanak 23.
Tijelo Muzeja je ravnatel;.
Clanak 24.

Muzejom upravlja ravnatelj.

Ravnatelj vodi i organizira rad i poslovanje Muzeja.
Ravnatelj:

—donosi programa rada i razvitka Muzeja,

-donosi financijski plan i godiSnji obracun te izvjeS¢e o izvrSenju programa rada i
razvitka Muzeja,

—vodi i odgovara za struéni rad Muzeja;

—predstavlja i zastupa Muzej u pravnome prometu i pred tijelima javne vlasti te
obavlja druge poslove predvidene zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom;

—poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Muzeja;

—donosi Statut Muzeja uz prethodnu suglasnost predstavnickog tijela Osnivaca,
—donosi druge opc¢e akte Muzeja,

—odgovara za zakonitost rada Muzeja,

—donos financijski plan, plan nabave i godisSnji obracun,

—provodi odluke i zakljuCke Osnivaca,

—odluc€uje o pojedina¢nim pravima radnika u slucajevima utvrdenim zakonom i
opc¢im aktima Muzeja,

—donosi plan o potrebi zapoSljavanja radnika na neodredeno vrijeme,



—odlucuje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine u vrijednosti do 70.000,00
kuna bez PDV-a,

—odlucuje o investicijskim ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti
do 70.000,00 kuna bez PDV-a,

—uz prethodnu suglasnost Osnivaca-gradonacelnika odluCuje o stjecanju,
otudivanju i opterec€ivanju imovine u vrijednosti od 70.000,00 kuna do 200.000,00
kuna bez PDV-a,

—uz prethodnu suglasnost osnivaCa-gradonacelnika odluCuje o investicijskim
ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti od 70.000,00 kuna do
200.000,00 kuna bez PDV-a,

—uz prethodnu suglasnost predstavni¢kog tijela Osnivaa odluCuje o stjecanju,
otudivanju i opterecivanju imovine u vrijednosti vecoj od 200.000,00 kuna bez PDV-
a,

—uz prethodnu suglasnost predstavnickog tijela Osnivaca odluCuje o investicijskim
ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti vecoj od 200.000,00 kuna
bez PDV-a,

—donosi odluke u svezi s radnim odnosima radnika Muzeja u prvom stupnju;

—obavlja i druge poslove sukladno zakonu, ovom Statutu i drugim opéim aktima
Muzeja.

Clanak 25.

Bez posebne ovlasti Osnivaca-gradonacelnika, ravnatelj ne mozZe nastupati kao
druga ugovorna strana i sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime,
a za racun drugih osoba, ili u ime i za racun drugih osoba.

Clanak 26.

Ravnatelja Muzeja imenuje i razrieSuje predstavni¢ko tijelo Osnivaca temeljem
provedenog javnog natjecCaja sukladno Zakonu o muzejima i Zakonu o ustanovama
te ovome Statutu.

Ravnatelj Muzeja imenuje se na mandat od Cetiri godine i moze biti ponovno
imenovan.

Clanak 27.

Odluku o raspisivanju javnog natje¢aja donosi gradonacelnik.

Gradonacelnik imenuje Komisiju od tri (3) Clana koja zaprima prijave na objavljeni
natjeCaj i utvrduje da li su prijave zaprimljene u roku i da li su ispunjeni uvjeti iz
objavljenog natjeCaja.



Na temelju prispjelih prijava gradonacelnik podnosi prijedlog predstavni¢kom tijelu
za imenovanje ravnatelja.

Ako OsnivacC ne obavi razrjeSenje i imenovanje ravnatelja Muzeja kojemu je istekao
mandat ili ovlast vrSitelja duznosti ravnatelja Muzeja, tijelo nadlezno za provedbu
nadzora nad zakonitoS¢u rada i opéih akata Muzeja, razrijesSit ce duznosti ravnatelja
i imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja bez provodenja javhoga natjeCaja do
imenovanja ravnatelja, odnosno vrsitelja duznosti ravnatelja od strane Osnivaca.

Clanak 28.

Ravnateljem Muzeja mozZze se, na temelju predloZzenoga CetverogodiSnjeg
programa rada, imenovati osoba koja ima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucCiliSni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij ili s njim izjednaCen studij, najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti ili obrazovanju i odlikuje se stru¢nim,
radnim i organizacijskim sposobnostima.

Iznimno od prethodnog stavka, ako se na ponovljeni natjeCaj ne javi osoba koja
ima propisane uvjete, za ravnatelja Muzeja moze se, na temelju predloZzenoga
CetverogodiSnjeg programa rada, imenovati osoba koja ima zavrSeno obrazovanje
propisano stavkom 1. ovoga Clanka, najmanje jednu godinu rada u muzeju ili
najmanje pet godina rada u kulturi i odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim
sposobnostima.

Do imenovanja ravnatelja Muzeja na temelju ponovljenog natjeCaja imenovat Ce se
vrsitelj duznosti ravnatelja Muzeja ali najduze do godinu dana.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja Muzeja moze se, bez provodenja javnoga natjeCaja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano stavkom 1. ovoga €lanka, a na
ovu duznost moze se imenovati i osoba koja nije djelatnik Muzeja.

Clanak 29.

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.
Ravnatelj mora biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:
—-ako sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,

—-ako nastanu takvi razlozi koji prema posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu,

—-ako ne postupa po propisima ili op¢im aktima Muzeja ili neosnovano ne izvrSava
odluke Osnivaca ili postupa protivno njima,



—-ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Muzeju vecu $tetu ili ako
zanemaruije ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati
vecCe smetnje u obavljanju djelatnosti Muzeja.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati mogucnost da se
izjasni o razlozima za razrjeSenje.

U sluc€aju razrjeSenja ravnatelja imenovat e se vrSitelj duznosti ravnatelja, a Muzej
je duzan raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od trideset dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti.

V. PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA TE IZVJESCIVANJE O
POSLOVANJU

Clanak 30.

Ravnatelj donosi godiSnji program rada i razvitka Muzeja.

O provodenju godiSnjeg programa rada u dijelu koji se financira iz proracuna
Osnivaca Muzej izvje$c¢uje Osnivaca.

Ravnatelj u tekucoj godini donosi odluku o financijskom planu Muzeja za sljedecu
godinu, kao i o projekcijama financijskog plana za naredne dvije godine.

Ako se tijekom tekuce poslovne godine ukaze potreba za izmjenama financijskog
plana, one se donose na nacin i prema postupku donoS$enja financijskog plana.

Clanak 31.

Ravnatelj podnosi izvjeS¢e o poslovanju Muzeja Osnivacu sukladno propisima koji
reguliraju financijsko poslovanje proracunskih korisnika.

VI. OPCI AKTI
Clanak 32.

Opc¢i akti Muzeja su: Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada i drugi
opéi akti sukladno Zakonu i posebnim zakonima.

Clanak 33.
Statut Muzeja donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivaca.
Clanak 34.

Statut i drugi opéi akti Muzeja, njihove izmjene i dopune donose se postupkom
utvrdenim zakonom.



Opéi akti Muzeja stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo€i
Muzeja, a iznimno, kada je to propisano opc¢im aktom stupaju danom objave na
oglasnoj ploCi Muzeja.

VIl. IMOVINA | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 35.

Imovinu Muzeja Cine stvari, prava i nov€ana sredstva pribavljena od Osnivaca ili iz
drugih izvora utvrdenih zakonom, kao i ona steCena pruzanjem usluga i prodajom
proizvoda, zatim muzejska grada i muzejska dokumentacija na koje se primjenjuju
odredbe propisa o zastiti kulturnih dobara i Zakona o muzejima, zgrade i druge
nekretnine, te druga sredstva kojima Muzej raspolaze, Koristi i koja je stekao.

O imovini Muzeja duzni su se brinuti svi radnici Muzeja.

Muzej raspolaze imovinom pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 36.

Muzej odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.Osniva¢ temeljem zakona
solidarno i neogranic¢eno odgovara za obveze Muzeja.

Clanak 37.

Muzej financijsko poslovanje i racunovodstvo vodi sukladno propisima za
proracunske korisnike.

Clanak 38.

Ravnatelj donosi financijski plan prije po€etka godine na koju se plan odnosi.

Ako se ne donese financijski plan za sljede¢u poslovnu godinu do 31. prosinca
tekuée godine ravnatelj ¢e donijeti privremeni financijski plan za razdoblje od tri
mjeseca uz suglasnost Osnivaca.

Nalogodavac i odgovorna osoba za izvrSenje financijskog plana je ravnatel;
Muzeja.

Clanak 39.

Muzej po isteku kalendarske godine donosi godisnji obracun.

Prilikom donoSenja godiSnjeg obracuna ravnatelj podnosi financijsko izvjeS¢e za
prethodnu godinu Osnivacu.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Muzej ostvari dobit, ta dobit moze se rasporediti
isklju€ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Muzeja.



VIIl. JAVNOST RADA | ZASTITA PODATAKA
Clanak 40.

Rad Muzeja je javan.
Za javnost rada Muzeja odgovoran je ravnatel,.

Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i na€inu rada kao i drugi opci
akti, objavljuju se na oglasnoj plo€i i mreznim stranicama Muzeja.

Muzej upoznaje javnost o organizaciji rada Muzeja, uvjetima rada, nacinu
obavljanja poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u sredstvima javnog
priopCavanja, objavama na mreznim stranicama Muzeja i drugi odgovarajuci nacin.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Muzeja
sredstvima javnog priopcavanja i drugim osobama, omogucit ¢e se sukladno
zakonu i drugim op¢im aktima Muzeja kojima se ureduje pravo na pristup
informacijama.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Muzeja iz
prethodnog stavka moze dati samo ravnatelj ili osoba koju on za to ovlasti.

Javnost se mozZe ograniciti prema posebnim propisima.
Clanak 41.

O uvjetima i nacinu rada Muzeja ravnatelj informira radnike sukladno propisima o
radu, objavljivanjem opc¢ih akata, odluka i zakljuCaka, te na druge primjerene
nacine.

Clanak 42.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci koje ravnatelj, sukladno propisima ili opéem
aktu odrede tajnim, kao i svi podaci koje kao tajne, javno tijelo ili druga pravna
osoba priopce Muzeju, podaci o mjerama i naCinima postupanja u slucaju nastanka
izvanrednih okolnosti, plan fiziCko-tehni¢kog osiguranja fundusa i imovine Muzeja,
dokumenti koji se odnose na obranu te drugi podaci Cije bi priopcenje bilo protivho
zakonskim propisima.

Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su Cuvati svi radnici Muzeja bez
obzira na nacCin saznanja i pribavljanja tih podataka i stjecanja moguc¢nosti uvida u
takve podatke.

Povreda Cuvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu obveza iz radnog
odnosa. Obveza Cuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u
Muzeju.

Clanak 43.



Podaci koji se smatraju poslovhom tajnom mogu se priopciti tijelima koja je za to
ovlastio zakon, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz duznosti
koju obavljaju.

Clanak 44.

O c&uvanju podataka koji se smatraju poslovhom tajnom te o zastiti osobnih
podataka sukladno propisima o zastiti osobnih podataka skrbi ravnatelj Muzeja.

IX. ZASTITA NA RADU | UNAPREDENJE ZIVOTNOG OKOLISA
Clanak 45.

Ravnatelj i svi radnici Muzeja duzni su organizirati obavljanje svojih poslova
sukladno propisima koji reguliraju pitanja zastite na radu i zastite okolisa.

Svaki je radnik duzan upozoriti ravnatelja na djelatnosti koje ugrozavaju okolis.
Radnik moze odbiti obavljanje poslova i zadaca kojima se nanosi nenadoknadiva
Steta okoliSu.

Nepoduzimanjem mjera zastite na radu i zastite Zivotnog okolia radnik €ini tezu
povredu obveza iz radnog odnosa.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana njegove objave na oglasnoj ploci
Muzeja.

Clanak 47.
Opc¢i akti uskladit ¢e se sa odredbama Zakona o muzejima ("Narodne novine" broj
61/18.).

Do uskladivanja drugih op¢ih akata, ostaju na snazi postojeci opc¢i akti Muzeja u
dijelu u kojem nisu u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 48.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Narodnog muzeja i galerije
od 12.03.1998.godine, te njegove Izmjene i dopune Statuta od 03.12.1999.godine,
od 23.05.2002.godine, od 02.08.2002.godine, od 23.11.2010.godine i od
31.03.2016.godine.

Ravnatel]

DPurdica Kriskovi¢, prof.



Statut Narodnog muzeja i galerije objavljen je na Oglasnoj plo¢i Muzeja dana 19.
travnja 2019.godine te je stupio na snagu dana 29. travnja 2019.godine.

Izmjene Statuta Narodnog muzeja i galerije objavljene su na Oglasnoj plo€i Muzeja
dana 28. lipnja 2019.godine, te su stupile na snagu 6. srpnja 2019.godine.

Ravnatel]

Durdica Kriskovi¢, prof.



OBRAZLOZENJE
uz prijedlog Statuta Narodnog muzeja i galerije
uvoD

Dana 19.07.2018.godine stupio je na snagu novi Zakon o muzejima (N.N.61/18) (u
daljnjem tekstu:Zakon).

Clankom 39. Zakona propisano je da su muzeji u obvezi uskladiti statut i druge opée
akte s odredbama Zakona u roku od 120 dana racunajuci od dana stupanja na snagu
Zakona.

Odredbe koje su se mijenjale Zakonom su odredbe koje se odnose na djelatnost
Muzeja, uvjete za izbor i imenovanje ravnatelja, naCin imenovanja v.d. ravnatelja i sl.

Razlog donosenja novog Statuta je taj Sto je od vremena donoSenja Statuta i njegovih
izmjena i dopuna stupilo na snagu niz zakona kao $to je npr. Zakon o javnoj nabavi,
Zakon o pravu na pristup informacijama i sl. koji bi trebali biti sadrzani i u odredbama
Statuta.

ODREDBE PRIJEDLOGA STATUTA

Clankom 1.-7. odreduju se opée temeljne odredbe koje se odnose na Muzej. Promjene
u odnosu na do sada vazeci Statut i njegove izmjene i dopune su te sto se ¢lankom 2
.odreduje da Muzej ima status javnog muzeja i Clankom 4. opisuje logotip Muzeja koji
je izraden nakon dono$enja Statuta.

Clankom 8.-17. propisuje se naziv, sjediste i djelatnost Muzeja. U odnosu na do sada
vazeci Statut djelatnost je uskladena sa novim Zakonom i detaljnije su obradeni dijelovi
koji se odnose na muzejsku gradu i osiguravanje sredstava.

Clankom 19-20. propisuje se predstavljanje i zastupanje Muzeja. Muzej predstavija i
zastupa ravnatelj.

Clankom 21.-29. propisuje se unutarnje ustrojstvo i upravljanje Muzeja. |z razloga $to
Muzej ima manje od 5 zaposlenih sukladno odredbama Zakona Muzej nema niti
upravnog niti stru¢nog vijeca. Ravnatelj koji zastupa i predstavlja Muzej donosi sve
odluke i opCe akte koji su Zakonom stavljeni u nadleznost upravnog vijeca. Promjene
u odnosu na do sada vazeci Statut su te Sto je u Clanku 24. stavak 3. prijedloga Statuta
razradeni dijelovi koji se odnose na stjecanje, otudivanje i opterecivanje imovine na
nacin da ravnatelj odlucuje do iznosa od 70.000,00 kn (bez PDV-a), od 70.000,00 kn
do 200.000,00 kn (bez PDV-a) uz prethodnu suglasnost gradonacelnika i iznad
200.000,00 kn (bez PDV-a) uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a. U ¢lanku 27.
propisan je postupak provodenja natjeaja za izbor i imenovanje ravnatelja. Clankom
26. Zakona propisano je da ravnatelja muzeja koji ima do 5 zaposlenih imenuje



osnivac¢, a nacin se propisuje statutom. Sukladno odredbama Zakona ¢lankom 27.
prijedloga Statuta propisano je da postupak raspisivanja natje¢aja provodi Komisija od
3 &lana. Clankom 28. prijedloga Statuta propisani su uvjeti koje mora ispunjavati osoba
koja se imenuje za ravnatelja. Promjene u odnosu na do sada vazec¢i Statut su te Sto
je stavkom 4. ovog Clanka propisan nacin imenovanje v.d.ravnatelja i novina u Zakonu
je ta Sto se sada v.d.ravnatelj moze imenovati i bez raspisivanja javhog natjeCaja, a
$to nije bilo moguée po do tada vazec¢em Zakonu. Clankom 29. propisan je razlog
razrieSenja ravnatelja te su ovdje, buduéi da Zakon ne sadrzi odredbe o razrjeSenju
ravnatelja, unijete odredbe iz Zakona o ustanovama koji se primjenjuje kao lex
generalis.

Clankom 30.-45. propisano je programiranje i planiranje rada, opéi akti, imovina i
financijsko poslovanje, javnost rada i zastita na radu. U odnosu na do sada vazeci
Statut ove odredbe su malo detaljnije razradene.

Clanak 46.-48. sadrzi odredbe o stupanju na snagu Statuta, uskladivanju op¢ih akata
i prestanku vazenja do tada vazeceg statuta i njegovih izmjena i dopuna.

NACIN DONOSENJA STATUTA SA PRIJEDLOG ODLUKE O DAVANJU
PRETHODNE SUGLASNOSTI

Clankom 24. Zakona propisano je da statut donosi upravno vijeée uz prethodnu
suglasnost osnivaga. Clankom 25.stavak 3. Zakona propisano je da, ako javni muzej
nema upravno vijec¢e, ravnatelj obavlja i poslove iz ¢lanka 24. Zakona.

Buduci je za donoSenje Statuta potrebna prethodna suglasnost osnivaca, Gradskom
vije¢u podnosi se prijedlog Statuta i predlaze donoSenje slijedec¢e odluke

ODLUKA O DAVANJU PRETHODNE SUGLASNOSTI
NA PRIJEDLOG STATUTA NARODNOG MUZEJA | GALERIJE
.
Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Narodnog muzeja i galerije.
Il.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u Sluzbenim novinama
Primorsko-goranske Zupanije.

NARODNI MUZEJ | GALERIJA



